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ESPECÍFICO ¿QUÉ ES EXACTAMENTE LO QUE QUIERES LOGRAR?

¿QUIÉNES ESTÁN INVOLUCRADOS EN ESTE OBJETIVO?

¿DÓNDE SE LLEVARÁ A CABO?

¿POR QUÉ ES IMPORTANTE ESTE OBJETIVO PARA TU
STARTUP?

MEDIBLE
¿CÓMO SABRÁS QUE HAS ALCANZADO ESTE OBJETIVO?

¿QUÉ MÉTRICAS O INDICADORES VAS A UTILIZAR PARA MEDIR
EL PROGRESO?

¿CUÁL ES EL CRITERIO DE ÉXITO PARA ESTE OBJETIVO?

ALCANZABLE ¿TIENES/TENDRÁS LOS RECURSOS NECESARIOS (TIEMPO,
DINERO, PERSONAL) PARA ALCANZAR ESTE OBJETIVO?

¿EL OBJETIVO ES REALISTA CONSIDERANDO LAS
RESTRICCIONES Y DESAFÍOS ACTUALES?

¿QUÉ HABILIDADES O HERRAMIENTAS ADICIONALES
NECESITAS DESARROLLAR O ADQUIRIR?

RELEVANTE ¿CÓMO SE ALINEA ESTE OBJETIVO CON LA MISIÓN Y VISIÓN
DE TU STARTUP?

¿CÓMO CONTRIBUYE ESTE OBJETIVO A TUS PLANES Y
ESTRATEGIAS A LARGO PLAZO?

¿ESTE ES EL MOMENTO ADECUADO PARA PERSEGUIR ESTE
OBJETIVO?

TEMPORAL ¿CUÁL ES LA LÍNEA DE TIEMPO PARA ALCANZAR ESTE
OBJETIVO?

¿HAY ETAPAS INTERMEDIAS O HITOS QUE DEBES
ESTABLECER EN EL CAMINO HACIA EL OBJETIVO FINAL.

¿CÓMO TE ASEGURARAS DE QUE EL OBJETIVO SE MANTENGA
EN EL TIEMPO Y SE REVISE REGULARMENTE?
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